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BUDGET DE 2026

Grace aux perspectives économiques a Churchill
et au plus grand nombre de bons emplois dans

I'ensemble de la province, le Manitoba est un
endroit ou il est possible de bien vivre. Le Budget
de 2026 concrétise cet espoir pour l'avenir, tout
en continuant d’améliorer les soins de santé et
d'apporter un soulagement immédiat aux familles
pour leurs dépenses courantes, notamment celles
pour le logement, I'essence et I'épicerie.

LE BUDGET DE 2026 EST AXE
SUR LES PRIORITES SUIVANTES :

De bons emplois

Des colts réduits

De meilleurs soins de santé

Des familles plus en santé et
des communautés plus slres

Un gouvernement qui travaille pour vous




De bons emplois

Depuis 2023, I'emploi est en hausse au Manitoba. Nos
investissements historiques dans les immobilisations
continuent de créer de bons emplois au Manitoba alors
que nous travaillons au développement du port de
Churchill dans le but d'offrir de bons emplois ainsi que
la prospérité économique aux générations futures.

* Lamise en place du nouveau Fonds catalyseur de Churchill
Plus, d'une valeur de dix millions de dollars, visant a stimuler
les investissements du secteur privé.

e L'élargissement des perspectives économiques a Churchill
grace a un financement fédéral et provincial de 262,5 millions
de dollars sur cing ans.

* Un montant de 50 millions de dollars pour des préts visant
a aider les petites entreprises du Manitoba dans le cadre du
Programme de financement des investissements pour la
croissance du commerce.

* Uninvestissement de 2 millions de dollars pour appuyer
la premiére mine appartenant a une communauté des
Premiéres Nations au Manitoba.

e Lacréation d'un nouvel organisme de développement
économique afin de faciliter les affaires au Manitoba.

* Uninvestissement record de 3,8 milliards de dollars dans
des projets d'immobilisations pour construire des routes,
des hopitaux et des écoles et créer de bons emplois.

¢ Uninvestissement de 143,7 millions de dollars dans des
programmes de gestion des risques de I'entreprise afin
de soutenir les agriculteurs et les producteurs.

* l'augmentation du nombre de personnes suivant une formation
en apprentissage pour contribuer a la construction du Manitoba
avec de bons emplois dans le domaine des métiers.



Des colits réduits

Depuis des générations, le Manitoba est un endroit
abordable pour élever une famille, et nous en sommes
fiers. Cependant, les colits continuent d'augmenter a
travers le pays, et la population en ressent vivement les
effets. Nous sommes la pour vous aider, avec de nouvelles
mesures, a faire baisser le colt des dépenses courantes,
comme celles pour le logement, I'essence et I'épicerie.

* Lasuppression de la taxe de vente provinciale sur tous
les produits alimentaires vendus en épicerie a compter
du 1 juillet 2026.

* Lalutte contre I'établissement de prix abusifs par les
grandes épiceries.

e Laugmentation du montant du crédit d'imp6t pour I'abordabilité
visant les propriétaires qui passera a 1700 dollars en 2027.

* Un soutien accru aux locataires, I'attribution de l'aide plus
toét dans I'année et 'augmentation du complément destiné
aux personnes agées.

* Desservices de garde d'enfants gratuits pour les familles
a faible revenu.

* Unallegement permanent de la taxe sur l'essence.
e Laprolongation du remboursement sur les véhicules électriques.
e Des produits d’hygiéne menstruelle gratuits sur les lieux de travail.

* Le maintien du gel des loyers des terres domaniales pour la
troisieme année consécutive et 'augmentation de I'abattement
pour les jeunes agriculteurs.

* Letransport en commun gratuit pour les enfants et les jeunes.

Le Manitoba est un endroit
ou vous pouvez bien vivre.




De meilleurs soins de santeé

Pour la troisi€me année consécutive, notre
gouvernement augmente ses investissements dans

le systéme de santé, avec de nouvelles initiatives pour
diminuer la pression sur nos services d'urgence et
réduire les temps d'attente.

* Lajout de 4 054 emplois nets au personnel de santé de
premiére ligne.

* Laréduction des temps d'attente dans les services d'urgence
avec de nouveaux lits de soins de santé mentale, des lits offrant
un autre niveau de soins et des zones attachées aux services
d'urgence pour un accés immédiat a des spécialistes.

e Laconstruction de nouvelles salles d'urgence a I'H6pital général
Victoria et a I'h6pital d’Eriksdale ainsi que celle du nouveau
siege social d’Action cancer Manitoba.

* De nouveaux foyers de soins personnels a Bridgwater,
a Transcona, a Lac-du-Bonnet et a Arborg.

* Un nouveau parcours professionnel pour les travailleurs
paramédicaux afin d'améliorer les soins d'urgence dans
les régions rurales et du Nord.

* Une nouvelle clinique spécialisée dans les soins pour
la ménopause.

* Des mesures de protection permanentes pour assurer la
sécurité du personnel de santé grace a 5,3 millions de dollars.

¢ Unfinancement de 22,1 millions de dollars pour le projet de
soins cardiaques du Manitoba afin de reconstruire le centre
d'excellence en cardiologie de I'Hbpital Saint-Boniface.

* Lajout de 200 interventions chirurgicales de la hanche et du
genou a I'hopital de Selkirk.

* Uninvestissement de 6,3 millions de dollars pour 'embauche
d'un plus grand nombre de médecins pour les régions rurales
du Manitoba.



Des familles plus en santé et
des communauteés plus sires

Pour la troisiéme année consécutive, notre
augmentation du financement des municipalités,
des services de police et de I'éducation aident

les collectivités a grandir, et 'accroissement des
investissements dans les secteurs du logement
abordable et de l'infrastructure communautaire
soutient les familles dans I'ensemble de la province.

* Un nouveau financement de 80 millions de dollars pour les
écoles qui dépasse le taux d'inflation et celui de scolarisation.

* Un montant de 118 millions de dollars pour la construction,
d'écoles a Devonshire Park, a Prairie Pointe et a Meadowlands
ainsi que dans le quartier sud-ouest de Brandon, lesquelles
seront suivies par sept écoles de plus.

* Louverture cette année de 21 nouveaux centres de garde
et I'ajout de 2 315 nouvelles places de garde d’enfants.

e Laconstruction de plus de structures de jeu pour les enfants.

¢« Unfinancement de 473,5 millions de dollars destiné
aux municipalités.

* Unfinancement de 15,3 millions de dollars pour les
collectivités relevant des Affaires du Nord.

e Lajoutde 19 pompiers pour lutter contre les incendies échappés.
e Laconstruction du centre pour la justice a Dauphin.
e Une surveillance accrue des détenus mis en liberté sous caution.

* Lacréation de 215 unités de logements sociaux
abordables supplémentaires.

e Un soutien pour la création d’'une aire marine nationale
de conservation a Churchill.

e Laconstruction d'un passage supérieur pour la route 1,
a Carberry.




Un gouvernement qui
travaille pour vous

En modernisant et en élargissant les services
gouvernementaux, nous travaillons sans relache
a vous rendre la vie un peu plus facile.

* Lelancement d'un projet pilote de déneigement de la
route périphérique 24 heures sur 24, sept jours sur sept.

¢ Lerenforcement de la Direction de la location a
usage d’habitation.

e Laugmentation des services aux francophones.

* Laugmentation des services en langue ASL
(American Sign Language).

* Linvestissement dans des activités pour la Journée
du chandail orange dans I'ensemble de la province.
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Pour découvrir le Budget de 2026 et savoir
comment il vous touche, rendez-vous a
Manitoba.ca/Budgetde2026


https://Manitoba.ca/Budgetde2026

